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Opis stanowiska

Stanowisko: asystent — zjawiska magneto-transportowe i termoelektryczne

Krétka informacja o stanowisku:

Oddzial Fizyki Potprzewodnikéw IF PAN realizujac zadania statutowe obejmujace
doswiadczalne badania zjawisk magneto-transportowych (efekt Halla, magneto-opér,
oscylacje Shubnikova — de Haasa ) i termoelektrycznych (efekt Seebecka, efekt Nernsta
- Ettingshausena) zatrudni pracownika posiadajagcego umiej¢tnos¢ prowadzenia takich
pomiarow w potprzewodnikach, pétmetalach i izolatorach topologicznych. Wymagane
jest co najmniej wyksztalcenie magisterskie (preferowany stopien doktora) w
specjalnosci fizyka ciata stalego oraz doswiadczenie w samodzielnym prowadzeniu
pomiarow magneto-transportowych i termoelektrycznych w szerokim zakresie
temperatur i pol magnetycznych. Pozadana jest praktyczna umiejetno$¢é modernizacji i
rozbudowy uktadéw pomiarowych istniejacych w zespole ON1.2 IF PAN.

Szczegolowy opis stanowiska pracy:

Zadania doswiadczalne beda realizowane w Oddziale Fizyki Potprzewodnikéw IF PAN
w zespole ON1.2 (kierownik prof. T. Story, http://info.ifpan.edu.pl/sdvs/pl/onl.2.html) a
w zakresie ultra niskich temperatur we wspolpracy z laboratorium SL2 IF PAN.
Podstawowy zakres obowigzkoéw kandydata obejmuje: (1) samodzielne pomiary efektow
magneto-transportowych i termoelektrycznych w potprzewodnikach oraz (2) rozbudoweg
odpowiednich uktadéw pomiarowych w zespole ON1.2.

Dyscyplina naukowa: Fizyka
Specjalnos¢: Fizyka Ciata Statego

Doswiadczenie: Wymagane jest co najmniej wyksztalcenie magisterskie (preferowany
doktorat) w specjalnosci fizyka ciata stalego a takze praktyczne doswiadczenie w: (1)
pomiarach magneto-transportowych w materiatach potprzewodnikowych i (2)
modernizacji uktadow pomiarowych.

Profil naukowy wg EURAXESS (szczegoty): doswiadczony pracownik naukowy (R2)

Tryb zatrudnienia: czas okreslony (2 lata z mozliwos$cia przedtuzenia)
Wymiar etatu: pot etatu
Wynagrodzenie: 1.850 PLN miesig¢cznie brutto.


http://info.ifpan.edu.pl/sdvs/pl/on1.2.html
http://ec.europa.eu/euraxess/help/help_resProfile.html

Kontakt
Dodatkowe informacje o stanowisku udziela Tomasz Story; e-mail: story@ifpan.edu.pl.

Sktadanie dokumentow
Termin skladania: 25 lipca 2019
Wymagane dokumenty:

Curriculum Vitae

List motywacyjny

Lista publikacji i prezentacji konferencyjnych

Adres e-mail naukowca, ktory moze, w razie potrzeby, przedstawi¢ list referencyjny
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wszystkie materiaty nalezy przesta¢ w formie elektronicznej na adres:
jobs@ifpan.edu.pl podajac w temacie 1D Oferty.



mailto:jobs@ifpan.edu.pl

PRZETWARZANIE DANYCH NA PODSTAWIE ZGODY W CELU REKRUTACIJI

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, ze zm., zwanego dalej ,,RODO”,
informuje sie, ze:

Administratorem podanych danych osobowych jest Instytut Fizyki PAN, Al. Lotnikdw 32/46, 02-668
Warszawa, tel. (22) 116-2111, e-mail director@ifpan.edu.pl .
Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych osobowych sg nastepujace: e-mail:

iodo@ifpan.edu.pl

Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na
stanowisko: asystenta.

Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych w zakresie : imienia i nazwiska, daty urodzenia, adresu
korespondencyjnego, informacji o wyksztatceniu oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia
odbywac sie bedzie na podstawie art. 22" § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. W
zakresie, w jakim wysyta Pan/Pani do nas wiecej danych osobowych niz wskazany powyzej,
przetwarzamy Pana/Pani dane na podstawie wyrazonej przez Pana/Panig zgody.

Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez 1 miesigc od momentu zakoriczenia rekrutacji.
W przypadku wyrazenia przez Pana/Panig zgody na przetwarzanie danych osobowych na poczet
przysztych rekrutacji bedziemy przetwarza¢ Pana/Pani dane do momentu cofniecia przez Pana/Panig
zgody, nie dtuzej jednak niz przez okres 6 miesiecy od dnia ztozenia przez Pana/Pania aplikacji.
Podanie ww danych w zakresie wskazanym powyzej jest wymogiem ustawowym wynikajgcym z art.
22" § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, w pozostatym zakresie podanie danych jest
dobrowolne. Nie podanie danych, o ktérych mowa w art. 22" § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy, spowoduje niemozno$¢ rozpatrywania Pana/Pani kandydatury na oferowane
stanowisko.

Ma Pan/Pani prawo zgda¢ od nas dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania.

Przystuguje Panu/Pani skarga do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W kazdej chwili ma Pan/Pani prawo wycofa¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
w zakresie w jakim zostaty udzielone. Cofniecie zgody nie bedzie miato wptywu na przetwarzanie,
ktdérego dokonano na podstawie Pana/Pani zgody przed jej cofnieciem.

Tres$c zgody:

[JWyrazam zgode na przetwarzanie przez Instytut Fizyki PAN w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego na stanowisko asystenta moich danych osobowych zawartych w przestanych
dokumentach rekrutacyjnych.

Jezeli chcesz abysmy rozpatrywali Pana/Pani kandydature takze w pdzniejszych procesach rekrutacyjnych
prosimy o wyrazenie dodatkowej zgody:

[7Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Instytut Fizyki PAN moich danych osobowych zawartych w
przestanych dokumentach rekrutacyjnych w kolejnych procesach rekrutacyjnych majgcych miejsce w
ciggu 6 miesiecy od dnia ukazania sie niniejszego ogfoszenia o pracy.
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