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RESEARCHERS IN MOTION

ID Oferty: #JOB25/2019

Opis stanowiska

Stanowisko: postdoc, badania wlasciwosci magnetosprezystych oraz thumienia materiatow
magnetycznych

Krétka informacja o stanowisku:
Prowadzenie badan wtasciwosci magnetosprezystych, thumienia magnetycznego oraz
anizotropii magnetycznej cienkich warstw stopéw Heuslera Co2YZ i NiMnZ(Z=Sn,Ga)
oraz ferrytdw cynkowych w zespole ON3.2 w ramach projektu NCN OPUS.
Szczegolowy opis stanowiska pracy:

Kandydat bedzie zaangazowany w realizacje projektu NCN OPUS pt. ,,Korelacje
pomiedzy wilasno$ciami elektromagnetycznymi i magnetosprezystymi cienkich warstw
ferromagnetycznych”. Wybrany kandydat bedzie stosowal r6zne metody rezonansu
ferromagnetycznego, umozliwiajace zbadanie wlasciwosci magnetosprezystych,
tlumienia magnetycznego oraz anizotropii magnetycznej, wsrod ktorych sa spektrometry
Strain Modulated FMR, Vector Network Analyzer FMR oraz spektrometr FMR na
pasmo X. Roéwniez jest mozliwy udzial w badaniach momentu magnetycznego na
magnetometrach SQUID i VSM oraz w wytwarzaniu prébek cienkich warstw
magnetycznych. Wybrany kandydat musi posiada¢ znajomos¢ tematyki oraz co najmnie;j
3-letnie do$wiadczenie w prowadzeniu dos$wiadczalnych badan wlasciwosci
magnetosprezystych materiatdw nanostrukturalnych, udokumentowane publikacjami z
listy filadelfijskiej. Wymagane jest doswiadczenie w  takich technikach
eksperymentalnych jak: SM FMR, VNA FMR, VSM oraz znajomos$¢ oprogramowania
do analizy uzyskanych danych (m.in. OriginPro, Mathcad, Wolfram Mathematica).
Kandydaci powinni rowniez dobrze zna¢ jezyk angielski, w stopniu pozwalajagcym na
swobodne porozumiewanie si¢ 0raz na pisanie tekstow naukowych. Kandydat powinien
posiada¢ umiejetno$ci pracy zespotowe;.

Dyscyplina naukowa: Fizyka
Specjalnos$¢: Fizyka ciata stalego

Doswiadczenie: stopien doktora nauk fizycznych uzyskany w roku 2019 lub z
planowanym terminem obrony do dnia 01 pazdziernika 2019.

Profil naukowy wg EURAXESS (szczegoty): Recognized Researcher (R2)
Tryb zatrudnienia: na czas okreslony, 32 miesiecy

Wymiar etatu: Pelny etat

Wynagrodzenie: 10000 PLN miesi¢cznie (brutto).

Kontakt
Dodatkowe informacje o stanowisku udziela dr hab. Adam Nabiatek (e-mail:

nabia@ifpan.edu.pl).

Sktadanie dokumentow


http://ec.europa.eu/euraxess/help/help_resProfile.html

Termin skladania: 26 czerwca 2019 r. Rozpatrywanie zgloszen po terminie nie jest
mozliwe.

Wymagane dokumenty:
* Curriculum Vitae
« Lista publikacji
» Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wszystkie materialy nalezy przesta¢ w formie elektronicznej na adres:
jobs@ifpan.edu.pl podajagc w temacie 1D Oferty.



mailto:jobs@ifpan.edu.pl

PRZETWARZANIE DANYCH NA PODSTAWIE ZGODY W CELU REKRUTACIJI

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, ze zm., zwanego dalej ,RODO”,
informuje sie, ze:

Administratorem podanych danych osobowych jest Instytut Fizyki PAN, Al. Lotnikdw 32/46, 02-668
Warszawa, tel. (22) 116-2111, e-mail director@ifpan.edu.pl .
Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych osobowych sg nastepujace: e-mail:

iodo@ifpan.edu.pl

Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na
stanowisko: postdoc.

Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych w zakresie : imienia i nazwiska, daty urodzenia, adresu
korespondencyjnego, informacji o wyksztatceniu oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia
odbywac sie bedzie na podstawie art. 22" § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. W
zakresie, w jakim wysyta Pan/Pani do nas wiecej danych osobowych niz wskazany powyzej,
przetwarzamy Pana/Pani dane na podstawie wyrazonej przez Pana/Panig zgody.

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez 1 miesigc od momentu zakoriczenia rekrutacji.
W przypadku wyrazenia przez Pana/Panig zgody na przetwarzanie danych osobowych na poczet
przysztych rekrutacji bedziemy przetwarza¢ Pana/Pani dane do momentu cofniecia przez Pana/Panig
zgody, nie dtuzej jednak niz przez okres 6 miesiecy od dnia ztozenia przez Pana/Pania aplikacji.
Podanie ww danych w zakresie wskazanym powyzej jest wymogiem ustawowym wynikajgcym z art.
22" § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, w pozostatym zakresie podanie danych jest
dobrowolne. Nie podanie danych, o ktérych mowa w art. 22" § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy, spowoduje niemozno$¢ rozpatrywania Pana/Pani kandydatury na oferowane
stanowisko.

Ma Pan/Pani prawo zgda¢ od nas dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania.

Przystuguje Panu/Pani skarga do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W kazdej chwili ma Pan/Pani prawo wycofa¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
w zakresie w jakim zostaty udzielone. Cofniecie zgody nie bedzie miato wptywu na przetwarzanie,
ktdérego dokonano na podstawie Pana/Pani zgody przed jej cofnieciem.

Tres$c zgody:

[JWyrazam zgode na przetwarzanie przez Instytut Fizyki PAN w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego na stanowisko: postdoc moich danych osobowych zawartych w przestanych dokumentach
rekrutacyjnych.

Jezeli chcesz abysmy rozpatrywali Pana/Pani kandydature takze w pdzniejszych procesach rekrutacyjnych
prosimy o wyrazenie dodatkowej zgody:

[7Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Instytut Fizyki PAN moich danych osobowych zawartych w
przestanych dokumentach rekrutacyjnych w kolejnych procesach rekrutacyjnych majgcych miejsce w
ciggu 6 miesiecy od dnia ukazania sie niniejszego ogfoszenia o pracy.



mailto:director@ifpan.edu.pl
mailto:iodo@ifpan.edu.pl

